EDITAL DE SELECAO DE MUSICOS PARA A ORQUESTRA MUNICIPAL
DE JUNDIAI - TEMPORADA 2016

EDITAL N2 02, DE 29 DE JANEIRO DE 2016/ CONCURSO n2 01/2016

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Fundagdo Casa da Cultura e
Esportes, estard recebendo inscricdes para selegdo de musicos para integrar a Orquestra
Municipal de Jundiai, para a Temporada 2016, podendo ser prorrogado por até 12 (doze)
meses ao final da primeira temporada, na Rua Bardo de Jundiai n? 202, Centro, Jundiai, Sdo
Paulo, das 9h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, excluindo feriados e pontos facultativos,
no periodo de 29 de janeiro de 2016 a 15 de marco de 2016, conforme especificacdes e
demais elementos constantes dos Anexos deste Edital, de acordo com as normas contidas na
Lei Federal n2 8.666/93, bem como de acordo com as cldusulas deste Edital.

O Edital estard disponivel gratuitamente, na integra, com todos os seus anexos, no “site”
www.cultura.jundiai.sp.gov.br entrar no link “Editais e Regulamentos” ou podera ser retirado

na Diretoria dos Teatros, no endereco Rua Bardo de Jundiai n? 202, Centro, Jundiai, Sdo Paulo,
sendo o seu conteuldo o abaixo relacionado:

| - Objetivo
1 - Selecdo de 22 musicos, da categoria “tutti”, de acordo com a seguinte distribuicdo de

vagas: 13 violinos, 04 violas, 04 violoncelos e 01 contrabaixo para participar da temporada
2016 da Orquestra Municipal de Jundiai - OMJ.

Il - Definicbes
2 - Composicéo da Orquestra:
2.1 - A Orquestra Municipal de Jundiai ter4 a seguinte formacao:

2.2 - 27 instrumentistas de cordas na seguinte formacgdo: 15 violinos — divididos entre
primeiros e segundos violinos, 5 violas, 5 violoncelos, 2 contrabaixos.

2.3 - Musicos convidados (cordas extras, madeiras, metais, percusséo) serdo contratados de
acordo com a programacao.

2.4 - Categorias dos instrumentistas:

2.4.1 - Spalla e chefes de naipe — primeiros instrumentistas dos naipes de cordas num total de
05 musicos: spalla da orquestra e chefe dos primeiros violinos e demais chefes de naipe dos
segundos violinos, violas, violoncelos e contrabaixos, contratados mediante indicacdo da
Direcdo Artistica da OMJ e com comprovada experiéncia e exceléncia profissional.

2.4.2 - Musicos categoria “tutti’ — demais musicos de cordas da orquestra: 13 violinos,
divididos entre primeiros e segundos violinos, 4 violas, 4 violoncelos e 1 contrabaixos.

2.4.3 - Musicos convidados: indicados pela Diregcéo Artistica, de acordo com as necessidades
especificas do repertério programado. Estes musicos serdo contratados a cada programa.


http://www.cultura.jundiai.sp.gov.br/

lll - Organizac8o dos trabalhos da Orguestra
3 - Para realizar suas Temporadas, a OMJ utilizara como unidade de referéncia de trabalho o
“servigo de orquestra”, denominado daqui por diante como SERVICO.

3.1 - Cada periodo de trabalho da orquestra sera considerado um SERVICO. A duracdo de um
servico é variavel, de acordo com sua natureza, mas nao devera exceder 3 (trés) horas e 30
(trinta) minutos de duracéo.

3.2 - A Temporada 2016 de Concertos terd um nimero estimado de 47 (quarenta e sete)
SERVICOS a serem executados de maio a dezembro de 2016 e distribuidos de acordo com o
Plano Geral de Trabalho, contendo a programacao da Temporada.

3.3 - Pode haver redistribuicdo de servicos, sem que haja prejuizo de programacdes ja
estabelecidas, de acordo com novas propostas da Dire¢do Artistica em comum acordo com a
Diretoria de Teatros.

IV - Plano de Trabalho

4 - Os musicos selecionados serdo contratados pela Fundagdo Casa da Cultura e Esporte,
comprometendo-se a seguir o Plano Geral de Trabalho proposto pela dire¢do artistica da
Orquestra Municipal no ato de sua contratacdo. Poderdo ocorrer alteracbes no plano de
trabalho, desde que comunicadas com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da data a
ser alterada.

V - Cumprimento dos Servicos da Orguestra

5.1 - Os musicos selecionados serdo responsaveis pelo cumprimento integral dos servigos
propostos. Em caso de impedimento, o masico deverd pedir sua dispensa de um programa
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia do primeiro ensaio do programa em questao.

5.1.1- O masico devera participar de TODOS o0s servigos previstos a cada programa.
5.2. Dispensas:
5.2.1 - N&o serdo concedidas dispensas para ensaio, salvo por motivos de forga maior.

5.2.2 - A direcdo artistica da OMJ poderd, a seu critério, conceder outros tipos de dispensa, em
carater excepcional, desde que devidamente justificados e documentados e que nao
prejudiguem o bom desenvolvimento da programagéo.

5.2.3 - Poderao ser concedidas dispensas de programas em caso de conflito com as agendas
de outras orquestras onde o musico trabalhe com vinculo empregaticio comprovado (Carteira
de Trabalho, contrato formal) e comprovacgdo, por escrito e assinada pela direcdo da outra
orquestra, dos servicos que impedem o musico de comparecer ao programa em questéao.

5.2.4 - Uma vez dispensado, 0 musico ndo receberd a remuneracgéo relativa ao programa de
que ndo participar integralmente.

5.2.5 - A direcao artistica da OMJ podera designar os musicos que tenham servigos disponiveis
- decorrentes de dispensas - para outras acdes a serem realizadas pela OMJ. Nesses casos, a
remuneracdo se dard no més em que estes servigos forem prestados e paga conjuntamente
€com 0S Servigos ja previstos na programacao.

5.2.6 - A realizagcdo destes servicos alternativos é facultativa & Dire¢do Artistica da OMJ néo
ficando esta obrigada a propor atividades para repor servigos ndo prestados pelos musicos,
decorrentes de dispensas.

5.3 — Atrasos e faltas



5.3.1 - Atrasos com mais de 30 (trinta) minutos do inicio do ensaio serdo considerados faltas
nao justificadas. Nao seréo aceitas saidas antecipadas dos ensaios.

5.3.2 - No caso de falta nao justificada a um servico, este ndo sera pago e sera cobrada uma
multa no valor de um servigo, a ser descontada da remuneracdo relativa ao més em que
ocorrer a falta.

5.3.3 - As faltas serdo consideradas justificadas em casos de doenca (com apresentagédo do
atestado médico) e em casos de intimacéo judicial ou similar, mas ndo serdo remuneradas.

5.3.4 - Atrasos ou faltas em decorréncia de transito ndo serao justificadas, a ndo ser em casos
excepcionais, que serdo analisados pela direcdo da OMJ.

5.4 - Alteragdes no Plano de Trabalho

5.4.1 - Em caso de alteragdo do plano de trabalho com menos de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, o musico selecionado podera - desde que justificado - recusar o servigo, fazendo
jus a remuneracao acordada.

5.4.2 - No caso de haver um Programa ou Concerto extra, ndo previsto no Calendéario da
Temporada e que exceda o numero de SERVICOS contratado, serd negociada a remuneracgao
baseada no nimero de SERVICOS necessérios e feito um aditamento do contrato especifico
para cada ocasiao.

V| = Penalidades

6 - Poderao acarretar na rescisdo do contrato:

a) Auséncia néo justificada a dois servicos em um mesmo programa;
b) Auséncia néo justificada a trés servigos ao longo da Temporada;
¢) Auséncia ndo justificada a um programa da Temporada;

d) Auséncia néo justificada a um concerto ou ensaio geral.

VIl = Das Inscricfes

7 — As inscri¢des ocorrerdo no periodo de 29 de janeiro de 2016 a 15 de mar¢o de 2016.
7.1 - As inscrigBes sao gratuitas.
7.2 - Procedimentos para inscri¢céo:

7.2.1 - As inscricdes serdo efetuadas pessoalmente na Diretoria dos Teatros, na Rua Baréo
de Jundiai, 202, Centro, Jundiai, S8o Paulo, CEP 13.201-010, no horéario das 9 as 16 horas,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

7.2.2 - As inscricBes, também, poderdo ser enviadas pelos Correios, por carta registrada, com
aviso de recebimento (AR) para o enderegco acima (item 7.2.1), constando no envelope:
Processo de Selegdo de Musicos para Orquestra Municipal de Jundiai — Temporada
2016.

7.2.3 - Para as inscri¢cdes enviadas pelos Correios valera a data de postagem que nado podera
ser posterior ao encerramento do periodo das inscricbes. O candidato devera guardar o Aviso
de Recebimento como seu comprovante de inscricdo.

7.2.4 - No ato da inscricdo o candidato devera apresentar em dois envelopes distintos e
lacrados junto com a ficha de inscricdo fornecida em anexo a este edital as seguintes
documentacdes:



7.2.4.1 - ENVELOPE N° 01 — HABILITAGCAO

O envelope n° 1 devera conter a seguinte documentacao:

Ficha de Inscricdo Preenchida (Anexo 1)

Documentos da Pessoa Juridica representante do candidato:

I. Certificado do MEI, no caso de micro empreendedor individual;

Il. Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

Ill. No caso de sociedade civil, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

IV. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgédo competente;

Obs. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da
consolidagéo respectiva;

V. Comprovante de Inscricdo no CNPJ;

VI. Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional mediante apresentacdo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos
federais e a Divida Ativa da Unido — DAU, por elas administrados;

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Positiva com efeito de Negativa
(CNDT) emitida pela Justica do Trabalho; e

VIII. Certificado de Regularidade do FGTS.

IX — Declaracdo de representacdo do artista em nome da empresa, COM FIRMA
RECONHECIDA, conforme o Anexo IV deste edital.

CND Fazenda Nacional
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/Informa
NICertidao.asp?Tipo=1

CND Trabalhista

http://lwww.tst.jus.br/certidao

Cartdo CNPJ
http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
Certificado de Regularidade do FGTS
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

Documentos da Pessoa Fisica do candidato representado:

I. - CPF/MF;

Il. - Cédula de identidade;

7.2.4.2. - ENVELOPE N° 02 - FORMACAO ARTISTICA

| - Curriculo resumido (maximo 500 palavras) descrevendo experiéncia profissional e
formagéo especifica em musica;

Il - Cépia autenticada de diplomas;

Il - Comprovantes de atuagdo profissional, tais como programas de concerto e/ou
reportagens de jornais, internet e revistas.

7.2.5 - As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo séo de inteira responsabilidade
dos candidatos, valendo como expressa aceitacdo, por parte dos mesmos, de todas as
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condigdes, normas e exigéncias constantes neste edital, dos quais os candidatos n&o poderdo
alegar desconhecimento.

7.2.6 - Poderdo se inscrever maiores de 18 anos, brasileiros, ou estrangeiros com situacdo
regularizada no pais.

7.2.7 - O regulamento e os anexos poderdo ser obtidos pelo site da Secretaria de Cultura
(www.cultura.jundiai.sp.gov.br) ou na Diretoria dos Teatros (Rua Bardo de Jundiai, 202 —
Centro).

VIII = Selecao

8. - A selecdo ocorrerd em duas etapas, a saber:
8.1. - Primeira etapa: analise de documentos da habilitagcdo documental e artistica

8.1.1 - Abertos os envelopes n° 01 — HABILITACAO DOCUMENTAL e n° 02 — HABILITACAO
ARTISTICA — em sess&o publica as 10 horas do dia 16 de margo de 2016, na Casa da
Cultura, sito a Rua Bardo de Jundiai, 868 — Centro — a Comissdo de Julgamento e os
presentes rubricardo no ato a documentacdo de habilitacdo das empresas e representados
interessados.

8.1.2. - A Comisséo de Julgamento examinard a documentacdo apresentada no envelope n° 1
e decidira acerca da habilitacdo ou inabilitacdo da documentagéo dos interessados.

8.1.3. — Prosseguindo o certame sera aberto o envelope n° 02, e serdo avaliadas a formacéo e
atuacéo profissional do candidato, sendo necessario, para ser considerado habilitado, atender
pelo menos uma das seguintes condi¢oes:

| - Ser formado ou j& ter feito pelo menos 50% do curso, em instituicdo superior de
ensino em musica ou instituicdo de reconhecida relevancia, como Escola de Musica do
Municipio de Sao Paulo ou Escola de Musica do Estado de Sao Paulo (EMESP);

Il - Ter atuagdo comprovada em orquestras de nivel profissional, que realizem
Temporadas de concertos regulares.

8.1.4. — Prosseguirdo no processo de selecdo somente os candidatos que forem habilitados
nas duas avaliagfes: documental e artistica.

8.1.5. - As andlises dos documentos constantes dos itens 7.2.4.1 e 7.2.4.2 serao realizadas por
uma comisséo de julgamento, formada pela diretoria artistica da OMJ, um servidor designado
pela Secretaria Municipal de Administracao e Gestéo da Prefeitura de Jundiai, na qualidade de
auditor do processo e um servidor da Diretoria de Teatros e/ou da Fundacgéo Casa da Cultura e
Esportes.

8.1.6. - Poderdo estar presentes um ou mais representantes da Comissdo Municipal de Mdsica
e/ou do Conselho Municipal de Cultura na qualidade de observadores e fiscalizadores do
processo, sem que sua auséncia prejudique a avaliacao.

8.1.7. - A divulgacdo da habilitagdo ou inabilitacdo documental e artistica dos candidatos e
deferimento ou indeferimento das inscricbes aceitas serd feita pela Imprensa Oficial do
Municipio, na imprensa local, no site da Secretaria da Cultura e por e-mail enviado aos
candidatos aprovados, ocasido em que sera aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a
interposicéo de recursos na forma da lei.

8.1.8. - Decorrido o prazo para interposicao de recursos ou ap6s a decisdo acerca dos
recursos eventualmente apresentados, sera divulgado o calendario com os horérios e
locais das audicdes.



8.1.9. - Os candidatos aprovados nesta etapa dever&o entrar em contato com a Diretoria dos
Teatros, por telefone (11-4807-0766 ou 4807-0739) ou email rccarvalho@jundiai.sp.gov.br com
copia para nconsencio@jundiai.sp.gov.br, confirmando sua participacéo.

8.2. - Segunda etapa: audicbes
8.2.1 - A segunda etapa sera classificatoria.

8.2.2 - A Comissao avaliara os seguintes itens: técnica, musicalidade, sonoridade, afinagéao,
desenvoltura na execugdo dos excertos orquestrais.

8.2.3 - Sera atribuida uma nota de 0 a 5 para cada um dos itens, com gradacdo de meio ponto,
que terdo pesos iguais entre si.

8.2.4 - A nota final ser4 a soma da média aritmética das notas atribuidas por cada membro da
Banca Examinadora a cada item, atingindo um maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

8.2.5 - Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 20 (vinte)
pontos.

8.2.6 - Como critério de desempate serdo consideradas as melhores notas dos itens na ordem
que se segue: desenvoltura na execucdo dos excertos orquestrais, afinacdo, sonoridade,
musicalidade e técnica.

8.2.7 - Caso persista 0 empate, sera dada preferéncia ao candidato que tenha sido selecionado
em editais anteriores da OMJ e tenha integrado a Orquestra por pelo menos uma temporada
completa.

8.2.8 - Seréo selecionados 22 (vinte e dois) instrumentistas de acordo com o descrito no item |
- objetivo, deste edital, sem ordem de classificagao.

8.2.9 - Serdo ainda selecionados suplentes em numero a ser definido pela Comissao
Julgadora, em ordem de classificagcdo e por instrumento.

8.2.10 - Para efeitos da selecéo, ndo serd feita distingdo entre os naipes de violinos | e Il.

8.2.11 - O programa para a segunda etapa - audi¢cdes - encontra-se no ANEXO Il — Programa
para as audicbes deste Edital e os Excertos Orquestrais de cada instrumento podem ser
retirados pessoalmente no ato da inscricdo na DIRETORIA DOS TEATROS, e estardo
disponiveis para serem descarregados no site da Secretaria de Cultura
(www.cultura.jundiai.sp.gov.br).

8.2.12 — A publicacao dos selecionados se dara na Imprensa Oficial do Municipio, imprensa
local, site da Secretaria Municipal de Cultura (www.culturajundiai.sp.gov.br), por email enviado
aos candidatos classificados, ocasido em que sera aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a
interposicéo de recursos na forma da lei.

VIX - Banca examinadora

9 - Composi¢cédo da Comisséo Selecionadora:
9.1 - A Comisséao Selecionadora sera composta por quatro membros, como descrito a seguir:
- Diretora Artistica e Regente Titular da Orquestra, que presidira a Banca,;

- Spalla da orquestra;
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- Chefe de naipe do instrumento a ser avaliado;

- Especialista Académico externo, convidado pela Fundacéo Casa da Cultura e Esportes.

9.2 - Estardo ainda presentes, porém sem funcao de examinadores:

- Coordenador de Planejamento Artistico da OMJ, como coordenador do processo de sele¢éo;

- Servidor designado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo, na qualidade de
auditor do processo de selecéo.

- Servidor da Diretoria de Teatros, como auxiliar;

9.3 - Poderao estar presentes um ou mais representantes da Comissao Municipal de Musica
e/ou do Conselho Municipal de Cultura, na qualidade de observadores do processo e sem que
sua auséncia prejudique a avaliagao.

X - Recursos

10 — Caso o candidato queira contestar o resultado de qualquer fase do julgamento podera
apresentar recurso por escrito e assinado, dirigido a Fundagdo Casa da Cultura e Esportes,
ocasido em que sera conferido aos demais participantes o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
apresentacéo de contrarrazdes de recurso.

10.1 - Somente serdo considerados 0s recursos interpostos nos prazos previstos nos itens
8.1.7e8.2.12.

10.2 - Os recursos deverdo ser digitados e redigidos de forma clara e consistente, apontando
as razdes que justifiquem a interposicdo do mesmo.

10.3 - Os recursos serdo entregues, pessoalmente, na Diretoria dos Teatros — Rua Bardo de
Jundiai, 202 — Centro, no horario das 9 as 16 horas.

10.4 - N&o serdo aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita e nem por e-mail.

10.5 - Os recursos serdo encaminhados a autoridade competente que decidira motivadamente
acerca do contetdo e posteriormente a decisao sera publicada na Imprensa Oficial.

Xl - Contratacdo e remuneracao

11 - Os candidatos selecionados serdo contratados para integrar a OMJ durante o ano de
2016, com o numero maximo de 47 (quarenta e sete) SERVICOS, conforme ja descrito neste
regulamento.

11.1 - O valor total do contrato serd de R$ 15.040,00 (quinze mil e quarenta reais)
considerando a valor unitario do servi¢co de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais).

11.2 - A remuneracao serd paga em 8 (oito) parcelas mensais (de maio a dezembro de 2016)
com valor correspondente ao numero de servicos de cada etapa, a ser comunicado no plano
geral de trabalho, podendo ocorrer descontos conforme ja descrito neste regulamento.

11.3 - Para pagamento de cada parcela deverd ser emitida Nota Fiscal Eletronica de Servigos
em dia util posterior a realizacdo do concerto, sendo que o pagamento da Ultima parcela sera
feito apds a realizagcdo do ultimo concerto da Temporada. O pagamento sera feito em até 10
(dez) dias Uteis apés o recebimento da N. F. pela Fundacdo Casa da Cultura e Esportes no
email: fundacao@jundiai.sp.gov.br e desde que a empresa tenha todas as certidGes
requeridas vigentes.
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Xll = Assinatura de contrato

12 - Os selecionados deverdo comparecer na DIRETORIA DOS TEATROS, de 26 a 29 de
abril de 2016, das 9 as 16 horas para a assinatura do contrato.

12.1. - No ato da assinatura do contrato o musico devera informar se é integrante de outra
orquestra e apresentar uma cépia do comprovante de vinculo com a mesma (carteira de
trabalho ou contrato).

12.2 - Os selecionados que ndo comparecerem no periodo indicado, na DIRETORIA DOS
TEATROS, estarao automaticamente excluidos do certame.

12.3 - Caso haja desisténcia de selecionados, serdo chamados os suplentes, por ordem
classificatoria, que terdo trés dias Uteis, a partir de sua convocacdo, para confirmar seu
interesse na DIRETORIA DOS TEATROS.

12.4 - Os suplentes convocados para efetuarem seus contratos e que ndo comparecerem no

prazo indicado no paragrafo anterior, perderdo sua vaga, que sera oferecida ao suplente
seguinte da ordem classificatéria.

Xlll - Disposicdes gerais

13 — O contrato podera ser renovado de acordo com o planejamento da Diretoria de Teatros e
da programacéo da Temporada 2017 prevista pela Direcdo Artistica da OMJ.

13.1 — A renovacéo do contrato do musico para a Temporada 2017 da OMJ se dara desde que
0 mesmo tenha permanecido na Orquestra até o final da Temporada 2016 e mediante
avaliacdo feita pela Direcdo Artistica, spalla e chefes de naipe, baseada no desempenho
artistico e disciplina durante a Temporada

13.2 - Os selecionados cedem os direitos de uso de imagem e voz para divulgacdo da
Orquestra Municipal de Jundiai por redes de TV, midia em geral e instrumentos de divulgagdo
da Prefeitura de Jundiai.

13.3 - No caso do ndo preenchimento de todas as vagas por este processo seletivo, ou na falta
de suplentes em caso de desisténcias ou desligamentos, a Dire¢do Artistica podera indicar
para contratacdo pela Fundacdo Casa da Cultura e Esportes musicos convidados de
comprovada capacidade, para cada um dos programas de acordo com as nhecessidades
artisticas.

13.4 - A Fundacdo Casa da Cultura e Esportes NAO se responsabilizara por despesas
pessoais dos selecionados como transporte e alimentacéo.

13,5 - As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da rubrica
53.01.13.392.0169.8538.3.3.90.39.00.0000.

13.6 - Os casos omissos serdo julgados pela Fundacdo Casa da Cultura e Esportes em
conjunto com a Comissao Selecionadora.

13.7 O presente Edital ficard a disposicdo dos interessados no enderego eletronico
http://www.jundiai.sp.gov.br

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)

Secretario Municipal de Cultura
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Calendério Temporada 2016

Inscricbes — 29 de janeiro a 15 de marco de 2016

Habilitacdo documental e artistica — 16 de marco de 2016 (10 horas)
Publicacéo do resultado da 12. etapa — 18 de marco de 2016

Publicacédo dos habilitados e datas das audi¢cdes — 30 de marco de 2016
Audicdes — 4, 5 e 6 de abril de 2016

Resultado das audicdes — 8 de abril de 20016

Publicacéo do resultado final — 20 de abril de 2016

Assinatura dos contratos — de 26 a 29 de abril de 2016
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de Cultura de Jundiai | PESSOas VIOLONCELO

CONTRABAIXO

FICHA DE INSCRICAO

ORQUESTRA MUNICIPAL DE JUNDIAI - TEMPORADA 2016

DIA | MES| ANO

DATA DE
NOME NASCIMENTO

ENDERE(;Ol | Ne

BAIRRO| | CIDADEI | ESTADOl

cer L Jroe || | el ] |

E-MAIL|

PAI |

MAE |
RG I | CPF| TEMPO DE ATUAGAO I:

ASSINATURA DO INSCRITO:

DOCUMENTACAO

AUTORIZO O USO DE IMAGEM PARA DIVULGAGAO DA SIM |:| NAO I:l
ORQUESTRA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PARA SER PREENCHIDO POR FUNCIONARIO DA SECRETARIA DE CULTURA - DIRETORIA DOS TEATROS FUNCIONARIO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
(nome legivel)
] RG ou RNE para estrangeiros \ Curriculo
‘ CPF 1 Diploma(s)
i Comprovantes Profissionais

PROTOCOLO
PROTOCOLO DE INSCRIGAO:
4
ﬁ Cuidar da NOME DO ARTISTA
> cidade
Secretarin  Prefeilua | GUdar das RECEBIDO PELO FUNCIONARIO: EM:__ I

Ficha para download (em PDF) no site http://cultura.jundiai.sp.gov.br/editais-e-regulamentos/
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ANEXO Il - ORQUESTRA MUNICIPAL DE JUNDIA| - REPERTORIO PARA AS AUDIGOES

Violino:
W. A. Mozart - 1° movimento de um concerto, com cadéncia

Um movimento de concerto de repertério ou peca solo com cadéncia (se houver).

Excertos de pecas para Orquestra (partituras podem ser obtidas no
site www.jundiai,sp.gov.br ou na Casa da Cultura):

Brahms, Sinfonian®2 - I, Il e IV Mov.

Mozart, Sinfonia n°® 39 - 1| Mov.

Schumann - Sinfonia n°® 2 - Scherzo

Viola:

J. S. Bach - um movimento de uma peca solo

Um movimento de concerto de repertdrio ou peca solo com cadéncia (se houver)
» Excertos das pecas para Orquestra (partituras podem ser obtidas no

site www.jundiai.sp.gov.br ou na Casa da Cultura):

Beethoven - Sinfonia no 5 - I Movimento,

Brahms - Sinfonia no3 - | Movimento,

- Rossini - Abertura - O Barbeiro de Sevilha

Violoncelo:

J. S. Bach - um movimento de uma peca solo

Um movimento de concerto de repertdrio ou peca solo com cadéncia (se houver)
Excertos das pecas para Orquestra (partituras podem ser obtidas no

site www.jundiai.sp.gov.br ou na Casa da Cultura):

Beethoven - Sinfonia no 5 - I Movimento,

Brahms - Sinfonia no2 - Il Movimento,

Tchaikovsky - Sinfonia no4 1l Movimento

Contrabaixo:

* Dittersdorf, Concerto em Mi maior

* Um movimento de concerto de repertério o pega solo com cadéncia (se houver)
» Excertos de pecas para orquestra (partituras podem ser obtidas no

site www.jundiai.sp.gov.br ou na Casa da Cultura):

- Beethoven - Sinfonia n° 5, 1l movimento

- Mozart - Sinfonia n° 40 | movimento

- Villa-Lobos - Bachianas Brasileiras n° 9

11


http://www.jundiai/
http://sp.gov.br/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://www.jundiai.sp.gov.br/

ANEXO Il - MODELO PARA A DECLARAGAO:

DECLARACAO DE REPRESENTACAO

EU xxxxx, portador do CPF n° xxxx, RG n° xxxx, residente a rua xxxx Cidade XXX/Estado,
declaro para os devidos fins de direito que sou representado pela empresa xxxxx, sob CNPJ
xxxxx sediada a rua XXXXX da Cidade de xxxx/estado.

Assinatura
Nome
CPF

(RECONHECIMENTO DE FIRMA EM CARTORIO)
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ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° XX/2016 que entre si fazem a

FUNDACAO CASA DA CULTURA E ESPORTES e a
empresa XX para, através do artista XX, prestar servicos
de musico junto a Orquestra Municipal de Jundiai, na
temporada 2016, de acordo com a programacdo e
gestdo da Fundacédo Casa da Cultura e Esportes.

Processo n° xx/20XX

Concurso n° XX/20XX

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a FUNDACAO CASA DA CULTURA E
ESPORTES DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, doravante designada apenas
FUNDACAO, neste ato representada pelo Sr. TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO
JUNIOR, Superintendente da Fundagéo Casa da Cultura e Esportes do Municipio de Jundiai,
e, de outro, a empresa XX estabelecida na cidade de XX— Estado de S&o Paulo, na Rua XX,
XX, = Vila XX, inscrito no CNPJ sob o n® XX, representante legal de XX, vencedor(a) em
processo seletivo realizado em XX de XX de 201X, conforme Edital n® XX, de XX de XX de
201X, referente a Orquestra Municipal de Jundiai- Temporada 2016, resolvem celebrar o
presente Contrato, de acordo com as clausulas a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. O(A) CONTRATADO(A), selecionado por meio do concurso divulgado pelo Edital
N° XX de XX/XX/201X, da Fundagdo Casa da Cultura, deverd compor a Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2016, prestando servicos de Musico, de acordo com a programacgéo e
gestdo da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes.

1.2. O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a prestar para a FUNDACAO o0s servicos
constantes no Termo de Referéncia anexo a este Contrato.

1.3. A temporada da Orquestra Municipal de Jundiai 2016 serd4 composta por 9 (nove)
programas, totalizando xx (xx) concertos.

1.4. Cada programa da Orquestra sera composto de 02 (dois) a 05 (cinco) ensaios e 01
(um) concerto, de acordo com o cronograma de concertos de 2016, que define o calendario de
Concertos — Temporada 2016 e, ainda, conforme clausulas deste Contrato.

1.5. Cada ensaio ou apresentacdo da orquestra sera considerado um servigo. A
duracdo de um servigo é variavel, de acordo com sua natureza. Os ensaios terdo duracao
maxima de 03 (trés) horas e 30 trinta) minutos e os concertos de 02 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos.

1.6. Os ensaios da Orquestra acontecerdo, salvo exce¢des comunicadas e acordadas
previamente, na semana dos concertos de acordo com o calendario da Temporada 2016.

1.7. As datas previstas para as apresentacdes da Orquestra poderdo ser alteradas por
apostilamento mediante prévio aviso ao(a) contratado(a).

2. DO PRAZO
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2.1. O prazo de vigéncia desta contratacdo sera de 8 (0ito) meses, a contar da data de
assinatura do Contrato.

3. DA CONDIGAO DE EXECUGAO

3.1. O(A) CONTRATADO(A) devera:

3.1.1. Efetivar, durante a vigéncia do presente ajuste, todas as acdes propostas no
Termo de Referéncia anexo ao Contrato;

3.1.2. Obrigar-se a chegar com 01 (uma) hora de antecedéncia ao local do concerto,
oportunidade em que podera ser realizado ensaio acustico.

3.1.3. Comprometer-se a seguir o plano de trabalho proposto, sujeitando-se a possiveis
alteracdes desde que comunicadas com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

3.1.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento integral dos servicos propostos. Em caso
de impedimento, o(a) contratado(a) devera pedir sua dispensa antecipada de um programa
observando o prazo minimo de 30 (trinta) dias do primeiro ensaio do programa.

3.1.5. Participar de todos os servigos previstos a cada programa. Atrasos com mais de
30 (trinta) minutos do inicio do ensaio serdo considerados faltas ndo justificadas. Nao seréo
aceitas saidas antecipadas dos ensaios.

3.1.6. Faltas ou atrasos provocados em decorréncia de transito ndo seréo justificadas,
salvo em casos excepcionais, analisados pela Diregéo.

3.1.7. Podera ser concedida dispensa de programa em caso de conflito com a agenda
de apresentacdes de outras Orquestras onde o(a) CONTRATADO(A) atue, desde que
comprovado vinculo mediante apresentacdo de carteira de trabalho ou contrato, e
comprovacao expressa e assinada pela direcdo da Orquestra, dos servigos que impedem o(a)
CONTRATADO(A) de comparecer ao programa em questao.

3.1.8. N&o sera concedida dispensa para ensaio, salvo por motivo de forca maior. Uma
vez dispensado, o(a) CONTRATADO(A) néo recebera a remuneracéo relativa ao programa de
que nao participou integralmente.

3.1.9. Em caso de alteracdo do plano de trabalho com prazo inferior a 30 (trinta) dias
de antecedéncia, o(a) CONTRATADO(A) podera, desde que mediante justificativa devidamente
motivada, manifestar discordancia quanto a sua participagcédo, sem que tal situacdo implique em
prejuizo financeiro.

3.2. No caso de haver um programa ou Concerto extra, ndo previsto no Calendario da
Temporada, serd negociada a remuneracéo baseada no nimero de servicos necessarios e
feito um contrato especifico para cada ocasiao.

3.2.1. Para desenvolvimento das fun¢gBes de Musico Tutti — da Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2016, o(a) CONTRATADO(A) devera desempenhar conforme abaixo:

a) Cumprir o cronograma de trabalho estabelecido conforme proposta anexa;
b) Comparecer aos ensaios e concertos, no horario determinado.

3.2.2. Caberd a FUNDACAO aplicar durante o desenvolvimento das apresentacdes e
ensaios todas as normas técnicas e de seguranca pertinentes ao desenvolvimento da
Orquestra Municipal de Jundiai, responsabilizando-se por seu adequado cumprimento junto
aos 0rgaos técnicos competentes.

3.2.3. Cabera ao(a) CONTRATADO(A) assumir 0S compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral,
inclusive os conexos, e propriedade industrial), bem como quaisquer outros resultantes das
obrigacdes prevista, ficando a FUNDACAO isenta de toda e qualquer responsabilidade
decorrentes da contratac@o e dos encargos acima citados.

3.2.4. O(A) contratado(a) podera, em casos, excepcionais, assumir a funcao temporaria
de chefe de naipe ou spalla, percebendo a remuneracdo equivalente a funcdo, mediante
alteracao contratual realizada por apostilamento.
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4. DO VALOR

4.1. Pela realizacdo dos servicos objeto deste Contrato, a FUNDACAO pagara ao(a)
CONTRATADO(A) o valor total de R$ 15.040,00 (quinze mil e quarenta reais).

Paragrafo primeiro — O (A) CONTRATADO(A) recebera R$ 320,00 (trezentos e vinte reais)
por servico, compreendendo um nUimero estimativo de ensaios para cada concerto, como
disposto nos itens 1.4 e 1.5 e 0s concertos previstos para o exercicio de 2016 o total de 47
(quarenta e sete) servigos, conforme detalhado abaixo:

Etapa 1 OMJ 01 — Concerto, sabado, 07 de maio, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios de 03
a 06 de maio (cinco servigos) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

Etapa 2 OMJ 02 — Concerto, sabado, 18 de junho, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios de 14
a 17 de junho (cinco servicos) - R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

Etapa 3 OMJ 03 — Concerto, sdbado, 16 de julho, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios de 12 a
15 de julho/ OMJ 03a. — Concerto, sdbado, 23 de julho, 16h00 — Participacdo em Festival de
Inverno de Campos do Jorddo. Ensaio dia 22 de julho (sete servi¢os) — R$ 2.240,00 (dois mil,
duzentos e quarenta reais);

Etapa 4 OMJ nos Bairros — bairro 01 — sdbado, 06 de agosto, 20h00; bairro 02 — domingo, 07
de agosto, 12h ou 20h (a definir); bairro 03 — terca-feira, 09 de agosto, 20h00. Ensaios de 3a 5
de agosto (5 servigos de acordo com a tabela de revezamento onde o musico tocar4 em dois
dos trés concertos) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

Etapa 5 OMJ 05 - Concerto, domingo, 20 de agosto, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios de
16 a 19 de agosto (cinco servi¢os) - R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

Etapa 6 OMJ 06 — Concerto, sdbado, 10 de setembro, 20h00 — Teatro Polythema. Ensaios de
06 a 09 de setembro (cinco servi¢os) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

Etapa 7 OMJ 07 - Concerto, domingo, 23 de outubro, 11h00 — Teatro Polytheama. Ensaios de
18 a 20 de outubro * duas apresentacdes para Escolas da Rede Publica de Ensino no dia 21
de outubro as 14h00 e as 15h30 (cinco servi¢os) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
Etapa 8 OMJ 08 — Concerto, sabado, 26 de novembro, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios
de 22 a 25 de novembro (cinco servigos) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

Etapa 09 OMJ 09 — Concerto, sabado, 17 de dezembro, 20h00 — Teatro Polytheama. Ensaios
de 13 a 16 de dezembro (cinco servigos) — R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

Ensaios: Na semana do concerto, todos o0s ensaios serdo das 14h30 as 17h30.

5. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela FUNDACAO em 8 (oito) parcelas, mediante
comprovante de prestacdo dos servicos, devidamente vistado pelo 6rgdo responsavel pela
fiscalizacéo.

5.1.1. O pagamento de cada parcela acontecerd de 07 (sete) até 10 (dez) dias Uteis
ap6s cada concerto da Orquestra e estarda condicionado a participacdo integral do(a)
CONTRATADO(A), com emissé@o e encaminhamento da Nota Fiscal Eletrbnica e estando em
conformidade com os servicgos relativos ao programa em questao.

5.1.2. Faltas por motivos médicos serdo consideradas justificadas, mas néo serdo
pagas.

5.1.4. No caso de pedido de dispensa, o(a) CONTRATADO(A) nao recebera qualquer
remuneracao referente ao programa de que néo participou.

5.1.5. O ndo cumprimento, por parte do(a) CONTRATADO(A), dos servicos de uma
determinada etapa, sera causa de rescisdo deste contrato.
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5.1.6. No caso do desligamento do(a) CONTRATADO(A), sera chamado um substituto,
de acordo com o instrumento musical, o qual sera contratado com direito ao percebimento da
remuneracao correspondente para a continuidade dos concertos da Temporada de 2016.

5.1.7. O(A) CONTRATADO(A) cede, no ato da contratagdo, os direitos de uso de
imagem e voz para divulgacdo da Orquestra Municipal de Jundiai por redes de TV, midia em
geral e instrumentos de divulgacédo da FUNDACAO.

5.2. Quando da emissdo da Nota Fiscal ou Fatura correspondente, a CONTRATADA
devera discriminar na Nota Fiscal ou Fatura a base de célculo, para fins de retencdo a
Previdéncia Social, que correspondera ao valor do servigo prestado.

5.2.1. Sobre a base mencionada deverd incidir o percentual de 11% (onze por cento)
destinados ao recolhimento previdenciario na forma do artigo 112 da Instrucdo normativa RFB
N 971, de 13 de novembro de 2009.

5.2.2. Para os servigos contemplados pela Lei n° 12.546 de 14 de dezembro de 2011 e
alteracdes, o percentual devera ser de 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), devendo
o(a) CONTRATADO(A) informar no corpo da Nota Fiscal, Fatura ou recibo, ou juntar
declaracdo devidamente assinada pelo representante e/ou pelo contador responsavel, o
enquadramento legal, devidamente fundamentado.

5.2.3. O(A) CONTRADO(A) devera destacar no corpo da Nota Fiscal ou Fatura o valor
da retencéo correspondente a 11% (onze por cento) ou 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por
cento), conforme o caso, sobre a base de calculo supramencionada, com o titulo de
RETENCAO PARA PREVIDENCIA SOCIAL, ap6s a descricdo do endereco completo da
obra/servico, na forma do artigo 126, Paragrafo 1°, da Instru¢cdo Normativa RFB n°® 971, de 13
de Novembro de 2009.

5.2.4. A FUNDACAO procedera ao recolhimento do valor retido ao o¢rgéo

previdenciario, até o dia 20 (vinte) do més subseqliente ao da emissdo da Nota Fiscal, da
Fatura ou do recibo de prestacdo de servicos, antecipando-se esse prazo para o dia util
imediatamente anterior quando ndo houver expediente bancéario naquele dia, conforme artigo
129, da Instrucdo Normativa RFB N 971, de 13 de novembro de 2009. Para tanto, o(a)
CONTRATADO(A) devera entregar copia da nota fiscal, na FUNDACAO, até o dia cinco do
més subsequente ao da emisséo da nota fiscal prorrogando-se a entrega para o primeiro dia
util em caso de feriado.

5.3. Juntamente com a primeira e demais notas fiscais, o(a) CONTRATADO(AO)
devera juntar cépias vigentes da seguinte documentacdo no més de competéncia do servico
prestado:

a) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeito de Negativa;

¢) CRF - Certificado de Regularidades do FGTS.

5.4. As empresas enquadradas nas hipoteses previstas no art. 120, Il ou lll, da
Instrugcdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, poderéo ser dispensadas do
destaque da retencdo na Nota Fiscal ou Fatura, de que trata o artigo 112 da mesma Instrucéo
Normativa, bem como, da apresentagdo da GFIP especifica e da folha de pagamento. Para
tanto, deverdo juntar declaracdo assinada pelo contador responsavel/representante legal, nos
termos do Paragrafo primeiro ou do Paragrafo segundo, do art. 120, conforme o caso.

5.4.1 As empresas constituidas na forma ME, MEI e EPP optantes pelo Simples
Nacional, tributadas na forma do Anexo Il ou V ndo estao sujeitas a retencéo referida no artigo
112, da Instrugdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009.

5.5. Na hipdtese de prorrogacéo deste Contrato, que ultrapasse o prazo de um ano de
sua vigéncia, os precos dos servi¢cos contratados poderdo ser reajustados, tendo como base a
data de apresentacdo da proposta, observando como limite maximo a variacdo do indice
INPC/IBGE.
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5.6. O reajuste sera concedido mediante expressa solicitagdo do(a) CONTRATADO(A),
para analise e negociacao com a FUNDACAO, e tera incidéncia de pagamento a partir da data
do protocolo do pedido, mantendo-se como base a data de apresentacdo da proposta.

6. DA FISCALIZAGAO

6.1. A efetiva fiscalizacdo dos servicos que ora se contrata € de competéncia da
Fundagédo Casa da Cultura e Esportes.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Na hipétese de inexecug¢do parcial ou total, por parte do(a) CONTRATADO(A), das
obrigagcfes decorrentes deste Contrato, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes,
serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Pela inexecugcdo parcial: multa de 20% (vinte por cento) do valor da parcela ndo
executada deste Contrato;

¢) Pelainexecucéo total: multa de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato;

d) Se o(a) CONTRATADO(A) incidir em 03 (trés) adverténcias durante o periodo de
vigéncia do Contrato, sera impedido(a) de ser contratada pelo MUNICIPIO, pelo prazo
de 02 (dois) anos.

e) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato por descumprimento
de quaisquer das obrigagbes decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos
subitens acima.

7.2. O montante da multa podera, a critério da FUNDACAO, ser cobrado de imediato
ou ser compensado com valores de pagamentos devidos ao(a) CONTRATADO(A), respeitado,
previamente, o direito de defesa.

7.2.1. Havendo falta néo justificada a um servigo, este ndo serd pago e sera cobrada
multa no valor de um servico, a ser descontada da remunerac¢ao do programa em que a
mesma ocorrer.

7.3. As penalidades séo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outras.

7.4. Garantido o contraditério e a ampla defesa, o prazo para pagamento da multa sera
de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo da empresa apenada. Nao havendo pagamento
pela empresa, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se a processo judicial de
execucao.

7.5. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa,
consequentemente a sua aplicacdo ndo exime o(a) CONTRATADO(A) de reparar 0s prejuizos
que seu ato venha a acarretar a FUNDACAO.

7.6. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigag6es que lhes
correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado e comprovado. O caso
fortuito, ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo eram possiveis
evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Unico, do art. 393, do Cdadigo Civil.

7.7. As penalidades dispostas neste item serdo obrigatoriamente registradas no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de Jundiai e poderdo ser aplicadas sem prejuizo das
demais cominacdes legais, em especial as estabelecidas na Lei Federal n® 8.666/93.

8. DA RESCISAO

8.1. Este Contrato podera ser rescindido pela FUNDACAO, no todo ou em parte, de
pleno direito, em qualquer tempo, isento de qualquer 6nus ou responsabilidade,
independentemente de acao, notificacdo ou interpelacédo judicial, se o(a) CONTRATADO(A):
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a) falir, tiver sua empresa dissolvida ou deixar de existir;

b) proceder alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
gue prejudique a execucao deste Contrato;

c) transferir, no todo ou em parte, este Contrato;

d) for negligente, imprudente ou agir com impericia quando do cumprimento das obrigacdes
contratuais;

e) Inobservar as obrigac6es assumidas no presente ajuste, bem como as determinacdes
regulares da fiscalizagéo;

f) Faltas ndo justificadas a dois servicos em um mesmo programa;

g) Faltas nao justificadas a trés servicos ao longo da temporada;

h) Falta ndo justificada a um programa da temporada;

i) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas;

i) A paralisacdo da participacdo dos trabalhos, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Fundacéo;

k) O desatendimento das determinacbes regulares do 6rgdo responsavel pela sua
fiscalizacéo;

[) O cometimento reiterado de faltas;

m) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva de
participacdo nos trabalhos;

n) O ndo cumprimento das exigéncias artisticas designadas e acordadas entre o0s
integrantes da equipe de criacéo, estabelecidas no inicio do trabalho e acompanhamento
e anuéncia de preparagéo.

8.1.1. Constitui, ainda, motivo para rescisdo do presente ajuste, na forma estabelecida pela
clausula 8.1., a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, que
prejudique sua execucéo.

9. DOS RECURSOS

9.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da verba:
53.01.13.392.169.8538.3390.3900.
10. DO FORO

10.1. Fica eleito o foro desta Comarca de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer davida decorrente do
presente ajuste.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O(A) CONTRATADO(A) se responsabiliza pelas obrigagbes resultantes dos
encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, bem como pelos énus tributarios de qualquer
espécie que incidam ou venham a incidir sobre o presente Contrato, ou dele sejam
decorrentes.

11.2. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de
1993, as clausulas deste Contrato.

11.3. Aplicam-se & execucdo deste Contrato, bem como aos casos omissos, a Lei
Federal n° 8.666/93 e os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

11.4. Ficam fazendo parte integrante deste Contrato, a proposta do(a)
CONTRATADO(A), constante as fls. do processo administrativo n°

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e para um so efeito de direito.
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Jundial, de

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente

P/ CONTRATADO(A)
Nome:
CPF:

de 2016.
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E METAS
Contratacdo de 01 (um) profissional para prestar servico de Mdsico.

2. CONTRATACAO
A contratacdo sera para um periodo de 8 (oito) meses, podendo ser prorrogado a
critério do Municipio em concordancia com o contratado conforme prazo limite da lei.

3. APRESENTACOES PUBLICAS E ENSAIOS

O(A) CONTRATADO(A) deverd participar de todas as apresentacbes da Orquestra
Municipal de Jundiai conforme calendario oficial dentro do periodo de vigéncia do contrato. A
programacéo das apresentacdes sera definida pela Fundagdo Casa da Cultura e Esportes que
havendo alteracdo do calendario oficial, informard ao(a) Contratado(a) com 01 (um) més de
antecedéncia da apresentacao.

4. OBRIGA(;C)ES DA CONTRATADA

O(A) CONTRATADO(A) devera estar presente em todos 0s ensaios, e apresentacoes
da Orquestra Municipal de Jundiat;

O repertorio sera de responsabilidade do Regente.

Cabe ao Musico contribuir com os objetivos da Orquestra Municipal de Jundiai e zelar
pelo bom rendimento artistico e uniformidade de execucéo de seu naipe.

5. USO DE IMAGEM

A contratacao contemplara também direito do uso de imagem da Regente da Orquestra
Municipal de Jundiai em relacéo as fotos, filmagens, grava¢gfes em audio ou video, realizadas
durante as etapas de selecdo, ou ainda, nas apresentagfes, aulas, ensaios individuais ou em
grupo, para composicao do arquivo e para veiculacdo, sem fins comerciais, em qualquer midia,
pelas Organizacdes gestoras do projeto.
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